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Réunion de la commission de concertation et de suiv i du 30 juin 2014 

Le mot du Directeur Général de SOMECA 

    
C’est dans un contexte économique très difficile que nous 

organisons cette Commission locale de concertation et de 

suivi environnemental et de transport sur la carrière du 
Revest. 

En effet, notre activité a baissé de 20 % depuis le début de 

l’année par rapport à l’année dernière qui était déjà en 
baisse par rapport à l’année précédente. 

De plus les exigences réglementaires, notamment en ma-

tière de protection de l’environnement, sont de plus en plus 

contraignantes et nécessitent des réponses techniques et un 
engagement financier et humain très important. 

Notre engagement en matière de sécurité a lui aussi évolué 
avec la création, depuis quelques mois, d’un poste d’ingé-

nieur sécurité occupé par Gianni DASSONVILLE. 

 
Nous restons pourtant conscients que l’environnement et la 

sécurité sont pour SOMECA des éléments indispensables à 

son développement dans ce contexte économique morose. 

Frédéric SOULIE 

Directeur Général  

Le site de nidification du Mont Caume a été découvert en 1972, avec la 
présence de couples en continu depuis lors. 

 Il s’agit aujourd’hui du dernier couple reproducteur varois. Au regard 

des données de ces dernières années, la reproduction est estimée médio-

cre. En effet, de 1990 à 2013, seuls 14 jeunes ont été emmenés à l’envol. 

La productivité des couples du Mont Caume est très inférieure à la 
moyenne, ce qui signifie qu’il y a de nombreuses années sans jeune à 

l’envol. Le succès de reproduction et la taille des nichées se rapprochent 

par contre des moyennes nationales. En revanche, il y a beaucoup moins 

de pontes que la moyenne. 

Sur la falaise de nidification, 9 aires sont connues qui sont utilisées aléa-
toirement d’une année à l’autre. Un APPB a été pris en 1993 pour une 

surface de 122ha afin de protéger le périmètre rapproché de la zone de 

nidification. 

Au dernier contrôle, en 

2012, le mâle était âgé de 6 
ans et la femelle adulte non 

baguée. 

 Le 2 juin de cette année, 

un aiglon en parfaite santé a été contrôlé et bagué sur le nid. Il 

a été observé cette année de la crête face au mont Mont 
Caume qui surplombe la carrière lors du suivi Avifaune SO-

MECA. 

Le domaine vital du couple d’Aigle de Bonelli du Mont 

Caume est estimé à 103 km². Une étude pour affiner ce péri-

mètre est en cours de réflexion avec l’opérateur N2000 du site 
(Toulon Provence Métropole). Il s’agirait d’équiper un des 

deux individus du couple avec une balise GPS.  
Source : http://aigueze.blogspot.fr/ 

Baguage juvénile Aigle de Bonelli dans les Gorges de l’Ardéche. 



Que s’estQue s’estQue s’estQue s’est----il passé pendant un an ?il passé pendant un an ?il passé pendant un an ?il passé pendant un an ?    

Peinture des fronts 
 

Comme chaque année, en vue 
de diminuer la perception 

lointaine du site, une partie 
des fronts supéri eurs a été 

peinte en noir. 

Végétalisation par hydro-

seeding 
 Une technique innovante d’association 
de semences et de bactéries a été utili-

sée pour végétaliser des fronts où au-
cune végétation ne poussait. Cette asso-

ciation permet, entre autre, aux végé-
taux de fixer l’azote de l’air et ainsi de 

se développer dans un sol pauvre.  

Ancienne installation de Tourris 
 

L’ancienne installation de traitement du sable située à Tour-
ris (visible depuis la route) a été démontée. Ce chantier très  

technique et très exigeant en matière de sécurité a été réali-
sé par la société A2CM. 

La majorité des machines et des él éments a été revendue, le 
reste a été repris par un ferrailleur pour être recyclé. 

Vue depuis le Faron  

Avant Après 

Plus de 8000 m² de fronts peints sur 3 ni-

Charte Transport 
 

Comme évoqué lors du dernier CLCSET, la charte transport a été actualisée et élargie à l’en-
semble des transporteurs intervenant sur le site. Un document récapitulant les règles à respecter 

en matière de sécurité et d’environnement a été envoyé aux dirigeants de ces sociétés avec la 
consigne de transmettre ces informations à leurs salariés. SOMECA 

a complété cet engagement en réalisant une matinée de sensibilisa-
tion, une quarantaine de chauffeurs a participé.  



Que s’estQue s’estQue s’estQue s’est----il passé pendant un an ?il passé pendant un an ?il passé pendant un an ?il passé pendant un an ?    

Renouvellement de  

l’arroseuse 
 
Le camion citerne qui a la double tâche 

d’alimenter le site en eau et d’arroser les  
pistes a été renouvelé. 

C’est une belle citerne verte et grise aux 
couleurs du logo SOMECA, qui circule 

désormais entre la Garde et la carrière. 

Réfection de l’enrobé 
 

L’enrobé de la route d’accès au site, la route de Tourris, a été refait sur un tronçon de plus d’un kilomètre entre 
l’entrée du site et le plateau. C’est la société COLAS, actionnaire chez SOMECA, qui a réalisé les travaux. 

Journée Portes ouvertes 
 

Dans le cadre de la manifestation à cœur ouvert de l’UNICEM, la carrière du Revest a ouvert ses portes au grand public 
le samedi 1er juin 2013. 

 
360 visiteurs ont répondu à l’invitation. Ils ont pu visiter la carrière, participer aux di fférentes activités proposées pour 

découvrir notre métier. Les activités liées à la notre étaient également présent es : Bergerat Monnoyeur proposait aux 
enfants de conduire une mini-pelle. Un représent ant de Cemex expliquait ce qu’était le béton et comment il était déposé 

dans des endroits difficiles d’accès grâce à une toupie à bras (exposée sur la carrière). 
Les visiteurs ont pu faire le tour des installations en calèche, découvrir les explosi fs, les différents types de granulats et  

le miel de roche.  



L’ abeille,  espèce bioL’ abeille,  espèce bioL’ abeille,  espèce bioL’ abeille,  espèce bio----indicatrice indicatrice indicatrice indicatrice     
Lorsque SOMECA a installé des 

ruches sur ses sites, elle a de suite 
imaginé utiliser l’abeille comme 

bio-indicateur. La 1ère idée a été 
d’analyser le miel produit. Une 

analyse chimique a démontré l’ab-
sence totale de substance dange-

reuse. 
 

Ce n’est qu’un an plus tard, en ren-
contrant M. POIROT, Docteur en 

biochimie et Responsable techni-
que de l a sociét é APILAB, que 

nous avons appris que les abeilles, 
en se faisant passer l e miel de bou-

che en bouche, le filtraient littérale-
ment. Le miel n’est donc pas la bonne mat rice à analyser, c’est  

l’abeille elle-même qui emmagasine dans son corps les pol-
luants présents dans son environnement. 

 
La biosurveillance par l’abeille 

 
Les abeilles constituent des indicateurs fiables de la qualité de 

l’environnement  avant tout en raison de leur activité de buti-

nage intense qui les met en contact avec un grand nombre de  

polluants  dans  un  rayon  qui  varie  généralement  de  1,5  à  3  
km  autour  de  la  ruche,  en fonction de l’abondance de nourri -

ture.  
Elles échantillonnent ainsi les polluants du sol au travers du  

nectar,  du  pollen  et  du  miellat  qu’elles  récoltent  sur  l es  
plantes  et  les  arbres.  Mais  elles  prélèvent  également  de 

l’eau  lorsqu’elles  s’abreuvent  dans  les  flaques  et  les  fossés  
(une colonie d’abeilles boit en moyenne 100 litres d’eau par  

an). Enfin, elles prélèvent les polluants de l’air en volant car  
elles  créent  un  champ  électrostatique  autour  d’elles  et  

capturent  donc  les  particules  en  suspension  au  niveau  de  
leur corps.  On   peut    estimer   qu’une   colonie   d’abeilles    

effectue quotidiennement 10 millions de micro-prélèvements. 
 

 Il  est  en  effet  plus  simple  d’imaginer  le  danger  d’une  
pollution  en observant  ses   effets  sur  un  organisme  vivant   

qu’en  comparant  les  mesures  chiffrées  à  des valeurs  seuils. 
 

Dans  ce  cadre,  le  bureau  d’étude  APILAB  a  développé  
une  méthode  de  biosurveillance originale et fi able qui utilise 

l’abeille comme outil de mesure. 

L’innovation chez SOMECAL’innovation chez SOMECAL’innovation chez SOMECAL’innovation chez SOMECA    
Les carrières, en tant qu’Installations Classées pour la Pro-

tection de l’Environnement (ICPE) sont soumises à des exi -
gences  réglementaires très fortes. Concernée par l a pollu-

tion atmosphérique, SOMECA s’est engagée volontaire-
ment, au-delà des exigences règl ementaires, à mesurer son 

impact sur la qualité de l’air d’une façon originale. 
 
Les abeilles échantillonneuses de l’environnement 

 

Dans ce contexte, la surveillance par des  méthodes biologi-
ques s’impose comme un complément  intéressant  des  cam-

pagnes  de  mesures traditionnelles.   
 

En  parallèle des appareils de mesure et des modèles de dis-
persion qui apportent une information quantitative très pré-

cise, la biosurveillance renseigne, elle, d’une manière géné-
rale, sur les effets des polluants et de  leur imprégnation  au 

sein des écosystèmes. 
 
Une première expérience au Val  

 

En 2012 et 2013 les traces d’hydrocarbures  aromatiques   
polycycliques  (HAP) et  de métaux lourds ont été recher-

chées sur les abeilles des 3 ruches installées sur la carrière 
du Juge. 

 
Les résultats obtenus ont été évalués sur la base d’indices de 

qualité environnementale élaborés sur une base scienti fique.  
L’état de l’environnement du site a ét é positionné dans l a 

catégori e «  bonne qualité » .  
 

Forte de ces premiers résultats positi fs, SOMECA, renou-
velle son partenariat avec APILAB en transposant ses analy-

ses sur sa carrière du Revest (Le Revest-les-eaux). 

Extension du dispositif à la surveillance de la qualité de 
l’air 

 

En 2014, dans le contexte de la mise en place du Plan de 
Protection de l’Atmosphère (PPA) de Toulon, SOMECA 

décide d’utiliser les abeilles pour mesurer la pollution at-
mosphérique sous l’angle des particules. Véritabl e sujet  

d’actualité, la pollution aux particules fines  est au cœur des  
préoccupations actuelles de la société. 

 
Ainsi, la qualification des particules organiques et minérales  

sera faite par microscopie électronique à balayage, directe-
ment sur le corps des abeilles par la méthode APILAB. Cela 

permettra de di fférencier les particul es minéral es émises par 
la carrière, des particules  

organiques émises par le 
transport, les bois de chauf-

fage et toute autre combus-
tion. 

 
En parallèle des mesures  

classiques, les effets  de la 
pollution seront ainsi mesu-

rés par des organismes  vi-
vants. Cette innovation per-

met une lecture de la qualité 
de l’air plus proche de la 

réalité biologique. 



Les mesures de retombées de poussières 
 

Les empoussiérages  relevés  
sont en baisse par rapport à 

ceux de l’année  précédente 
et restent donc faibles.  

Suite à l’approbation du 
plan de protection de l’at-

mosphère de Toulon (PPA), 
un arrêt é complémentaire 

vient s’ajouter à l’arrêté 
d’autorisation de la carrière. 

Il accentue l es exigences  
dans la maîtrise de notre 

impact poussière et des  
contrôles qui sont associés. 

Les indicateurs environnementauxLes indicateurs environnementauxLes indicateurs environnementauxLes indicateurs environnementaux    

Les mesures des émissions sonores 
 

Comme évoqué l’année dernière, des mesures ont été faites en 2011. Les prochaines mesures des émissions 
sonores sont programmées cette année. 

Les déchets 
 

La Carrière du Revest continue la collecte et l’élimination sélective des 
déchets au même rythme que les années précédentes en regroupant les 

déchets par catégories…. le tri, un geste devenu professionnel.  

En 2013, une nouvelle benne a été installée pour trier les cartons, le bois 
et le plastique fin en vue de leur recyclage. 
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Le Revest Retombées de Poussières 2006/ 2013

poin t1 8 .9 5.9 6 .3 7. 7 7.8 4 .3 2.8 0 .8
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Les mesures de vibration 
 

Les mesures sismiques réalisées par EPC FRANCE pour le tir du 22 no-
vembre 2013, sur l a carri ère du REVEST font apparaître des niveaux de 

vibrations très faibles et sans danger sur les bâtiments les plus proches et  
l'environnement du site. Les  valeurs  enregistrées  sont  faibles  et  large-

ment  conformes  à  la  réglementation  en vigueur (10 mm/s après pondé-
ration). 

 
Ces  résultats  montrent  que  les  plans  de  tir  mis  en  œuvre  sont  sans  

danger  pour l'environnement de la carrière vis-à-vis des vibrations sismi-
ques.  

Les mesures des émissions sonores 
 

Comme évoqué l’année dernière, des mesures ont été faites en 2011. Les prochaines mesures des émissions 
sonores sont programmées cette année. 

Les rejets d’eaux 
 

Comme chaque année, les rejets d’eaux de la carrière ont été analysés, notamment le taux d’hydrocarbure et 
les matières en suspension. Les résultats sont bien inférieurs aux limites réglementaires. 



Un nouveau site internetUn nouveau site internetUn nouveau site internetUn nouveau site internet    
L’ad re ss e  n ’a  p as ch an g é : 

www.someca.eu, mais le contenu 
et la forme si ! 

 

Vous pourrez naviguer et découvrir : 
• la société 

• Les différents sites 

• Les valeurs et engagements de   
SOMECA en matière de développe-

ment durable 
• Les métiers de la carrière 

• Un e an im at ion  qui exp lique           

la vie d’une carrière 

Un onglet « Actualités » permet de suivre les 
évènements qui ponctuent la vie des sites  

SOMECA : 
• Les émissions de radio, 

• Les reportages, 

• Les insolites, 
• Etc. 

 

Une partie est réservée à la présentation des 
chantiers où sont utilisés nos granulats.  

Un onglet « Téléchargement » où seront dis-
ponibles des documents comme : 

• Le Someca Info, 
• Les fiches descriptives des sites, 

• Les plans d’accès, 

• Etc. 
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UNE APPROCHE DURABLE DE LA CARRIERE 
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